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Pole Management Stratégie
Responsabilités Responsable pédagogique du Master Management des
peédagogiques Organisations et Développement Responsable

CARRIERE

Année d’entrée 2003
dans
I’établissement
Diplome(s) et Doctorat N.R. en Sciences de Gestion
distinction(s)
Ancien éleve de
I’établissement

e Professeur des Universités, Université de Bretagne Sud
(2001-2003)

E:-(gféersi:i.:f:é;)le(s) e Maitre de Conférence, IUT de Montpellier, Université
antérieure(s) Montpellier 2 (1998-2001)

e Chercheur, Institut International d’Etudes Sociales,
Bureau International du Travail (1996-1998)

LANGUES

Langue(s) Anglais
étrangere(s)
maitrisée(s)
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Domaine
d’enseignement

Stratégie et Organisation des entreprises
Gouvernance

Globalisation

Altermanagement

Développement Durable

Section CNU

OV e o e o o

Domaine(s) de
recherche

e Management stratégique des organisations
e Chaines Globales de Valeur

e Altermanagement

e Développement Durable

Laboratoire(s) de
rattachement

MRM

Habilitation a
diriger des
recherches

Responsabilité(s)
scientifique(s)

e Responsable du groupe thématique AlterManagement,
Mondialisation & Ecologie (AME) au sein de MRM avec
Maya Leroy (depuis 2005)

e Responsable de la Chaire Management et Entrepreneuriat
Responsable au sein du LABEX Entreprendre (2011-2019),
avec Gérald Naro

e Responsable du programme Observatoire du Développement
Durable en PME au sein du LABEX Entreprendre (2011-2019),
avec Jean-Marie Courrent et Olivier Torres

e Co-fondatrice du Chapitre franco-belge de I'association
internationale des Critical Management Studies (CMS)
(2011 -)

e Co-fondatrice du Responsible Global Value Chain Network
(www.responsibleglobalvaluechains.org), (2015-)

e Membre du bureau (2009 -2011) et membre élu du
conseil d’'administration (2005 -2012) de I’Association
Internationale de Management Stratégique (AIMS)
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PUBLICATIONS

Publications les
plus recentes

Gaidos, A., Palpacuer, F, Balas, N (2017) Social Innovation
as practice : exploring the entanglement of political and
managerial logics, International Journal of Work Innovation,
a paraitre

Bair J., Palpacuer, F, (2015) “CSR beyond the corporation:
contested governance in global value chains” Global
networks, 15(1): S1-S19.

Palpacuer, F, (2017) « Voluntary versus binding forms of
regulation in global production networks: Exploring the
‘paradoxes of partnership’ in the European antisweatshop
movement » in De Neve, G. and Prentice, R. (eds.)
Unmaking the Global Sweatshop: Health and Safety of the
World's Garment Workers, Pennsylvania University Press :
53-80.

Levy, D. & Palpacuer, F,. (2017) « Global Production
Networks and the Changing Corporation” in Baars, G. and
Spicer, A. (eds) The Corporation: A Critical, Interdisciplinary
Handbook, Cambridge University Press: 336-345

Balas N., Palpacuer, F (2016), « Financialization of Global
Value Chains and Implications for Local Development » in
Finance and Industrial Policy : Beyond Financial Regulation
in Europe, Editions Oxford University Press.

Publit,:ations
classées

Balas, N, Palpacuer, F (2016), « Financialization of
Global Value Chains and Implications for Local
Development » in Finance and Industrial Policy : Beyond
Financial Regulation in Europe, Editions Oxford
University Press.

Palpacuer, F Taskin L., Balas, N (2015), « Quelle est la
place du terrain dans les recherches critiques en
management ? », Economies et Sociétés, Série KC,
vol.4.

Contu A., Palpacuer, F., Balas, N.,. (2013), « Multinational
Corporations’ Politics and Resistance to Plant Shutdowns :
A Comparative Case Study in the South of France »,
Human Relations, vol.66, n°3, 363-384.
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COMMUNICATIONS

Co_mn_1unications
principales

Aubert, P.-M., Palpacuer, F., Balas, N., Chabik, Y. (2016) «
Sustainable Development through Insertion in Global Value
Chains : A critical analysis of the case of Moroccan Argan
Oil » 15th annual conference of the European Academy of
Management (EURAM), Paris, 2-5 June. Best paper award
of the Special Interest Groupe Business for Society.

Coatanéa, D., Palpacuer, F., Seignour, A. (2016)
Reclaiming the Common Good in Financialised
Organizations: The case of Workers’ Resistance at
France Telecom, 32nd EGOS Colloquium (European
Group for Organization Studies), Naples, 7-9 Juillet.

Gaidos, A. & Palpacuer, F. (2016). Incubation of socially
innovative enterprises: an experimental process at the
crossroads of logics, 8th International Social Innovation
Research Conference (ISIRC), Glasgow (UK), 5-7
September 2016.

Gaidos, A., Palpacuer, F., Balas, N. (2016) Social
innovation and specialized incubators: Is the selection
jury a reliable method to identify successful social
innovations? 32nd EGOS Colloquium (European Group
for Organization Studies), Naples, 7-9 Juillet.

Gaidos, A., Palpacuer, F., Balas, N. (2016) « Les
incubateurs d’innovation sociale : une approche
comparative européenne » 16iéme Rencontres du
Réseau Universitaire International sur I'Economie Sociale
et Solidaire (RUIESS), 2-3 juin, Montpellier.

Roussey, C., Balas, N., Palpacuer, F. (2016) « The role
of CSR in the process of non-transformation : the case of
the mining industry » 15th annual conference of the
EUroppean Academy of Management (EURAM), Paris, 2-
5 June.
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