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Articles : 

 

 Casanova S., K. Messeghem et S. Sammut (à paraître), 

« Idéaltype de l’émergence collective des opportunités 
d’affaires sous l’angle intersubjectif », Management 

International. 

 Catanzaro A., K. Messeghem, S. Sammut, (à paraître) 

“Effectiveness of Export Support Programs: Impact on 
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the Relational Capital and International Performance of 

Early Internationalizing Small Businesses”, Journal of 
Small Business Management. 

 Theodoraki, C., Messeghem, K. & Rice, M. (2018), « A 
social capital approach to the development of 

sustainable entrepreneurial ecosystems: an explorative 
study », Small Business Economics, Vol. 51, n° 1, p. 

153-170.  

 Messeghem K., C. Bakkali, S. Sammut et A. Swalhi 
(2018), « Measuring nonprofit incubator performance: 

toward an adapted balanced scorecard approach », 
Journal of Small Business Management, 1-22. 

 Bessiere V., K. Messeghem, M. Gomez-Breysse, A. 
Ramaroson et S. Sammut (2017), « Drivers of growth: 

the case of French academic spin-off », International 
Journal of Entrepreneurship and Innovation Management. 

 Degeorge J.-M. et Messeghem K., (2016), « Poursuite 
d’opportunité entrepreneuriale et modes de management », 

Finance Contrôle Stratégie, vol. 19, n°2, p. 27-57. 

 

Ouvrage : 

 

 Messeghem K., Torrès O. (2015) (sous la dir.), Les 

Grands Auteurs en Entrepreneuriat et PME, Editions 
EMS, 496p, Ouvrage labellisé FNEGE 2016. 

 Théodoraki C. et K. Messeghem, K., Beylier R. Eylier R.-
P., Jésel S. (2016), Exploration de l'écosystème français 

de l'accompagnement entrepreneurial. LabEx 
Entreprendre Publications, vol. 14, p. 4. 

 Bakkali C., Messeghem K., S. Sammut. (2014), 
« Toward a typology of incubators based on HRM », (en 

collaboration avec), Journal of Innovation and 
Entrepreneurship, vol. 3, n°3. 

 Messeghem K, Paradas A (2015), « The Emergence of a 
Competitiveness Cluster: From Embeddedness to 

Ambidexterity», International Journal of Entrepreneurial 
Venturing, vol. 7, n°1. 
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Chapitres d’ouvrage : 

 

 Tounés A., F. Gribba, Messeghem K (2015), « An 
exploratory model of the environmental intention of SME 

directors in Tunisia », (en collaboration avec), in P. Kyrö, 
The Handbook of Entrepreneurship and sustainable 

development research, Edward Elgar Publishing Limited, 

2015. 
 Messeghem K, Torrès O.. (2015), « Entrepreneuriat et 

PME : de la connaissance à la reconnaissance d’une 
discipline », in Messeghem K., Torrès O., Les Grands 

auteurs en entrepreneuriat et PME, EMS. 

 Messeghem K. (2015), « Stevenson : Du management 

entrepreneurial à l’éthique entrepreneuriale », in 
Messeghem K., Torrès O., Les Grands auteurs en 

entrepreneuriat, EMS. 

Publications 
classées 

 

 Casanova S., K. Messeghem et S. Sammut (à paraître), 

« Idéaltype de l’émergence collective des opportunités 
d’affaires sous l’angle intersubjectif », Management 

International. 

 Catanzaro A., K. Messeghem, S. Sammut, (à paraître) 

“Effectiveness of Export Support Programs: Impact on 
the Relational Capital and International Performance of 

Early Internationalizing Small Businesses”, Journal of 
Small Business Management. 

 Theodoraki, C., Messeghem, K. & Rice, M. (2018), « A 
social capital approach to the development of 

sustainable entrepreneurial ecosystems: an explorative 
study », Small Business Economics, Vol. 51, n° 1, p. 

153-170.  

 Messeghem K., C. Bakkali, S. Sammut et A. Swalhi 

(2018), « Measuring nonprofit incubator performance: 

toward an adapted balanced scorecard approach », 
Journal of Small Business Management, 1-22. 

 Bessiere V., K. Messeghem, M. Gomez-Breysse, A. 
Ramaroson et S. Sammut (2017), « Drivers of growth: 

the case of French academic spin-off », International 
Journal of Entrepreneurship and Innovation Management. 

 Degeorge J.-M. et Messeghem K., (2016), « Poursuite 
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d’opportunité entrepreneuriale et modes de management », 

Finance Contrôle Stratégie, vol. 19, n°2, p. 27-57. 

 Bessiere V., Gomez- Breysse, Messeghem K., Ramaroson 

A., Sammut S. (2015), « Les déterminants de la 
croissance des essaimages académiques », Revue 

Internationale PME, vol. 28 n°3-4, p. 37-63. 

 Catanzaro A., Messeghem K., Sammut S.. (2015), 

“Impact of export support: a conceptual Model for Export 

Start-ups”, Management International, 19(2): 177-196. 
 

 Catanzaro A., Messeghem K., Sammut S, Swalhi A. 
(2015), « Développement et validation d’une échelle de 

mesure de l’accompagnement des PME à l’exportation », 
Revue Internationale PME, volume 28, no 1. 

 
 Bakkali C., Messeghem K, Sammut S. (2014), « La 

performance des incubateurs : proposition et validation 
d'un modèle de mesure multidimensionnel », Revue 

internationale PME, Vol. 27, No. 3-4, p. 145-171. 
 

 Bessiere V., Gomez- Breysse, Messeghem K., Sammut 
S., Gonnard S(2014), « Accompagnement de 

l’innovation : retour sur 10 ans d’expérience », 

Entreprendre et Innover, n°21. 
 

 Messeghem K, Sammut S, Beylier R. P. (2014), « New 
venture legitimacy and entrepreneurial support », 

International Journal of Entrepreneurship and Small 
Business, vol. 23, n°4. 

 
 Tounés A., Gribba F., Messeghem K, (2014), « L’intention 

environnementale des dirigeants : une étude 
exploratoire dans l’industrie du textile-habillement », 

Revue Internationale PME, vol. 27, n°1. 
 

 Théodoraki C. et K. Messeghem (2014), « Écosystème 
de l’accompagnement entrepreneurial : une approche en 

termes de coopétition », Entreprendre et Innover, n°23. 
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COMMUNICATIONS 
 

Communications 
principales 

 

 Héral M., Messeghem K. et Catanzaro A. (2018), « 

International collaboration of green SMEs: which roles 
for support structures? », 18th EURAM Conference, 

Reykjavik, 19-22 juin. 

  Theodoraki, C., Messeghem, K. et Audretsch D. (2018), 
« Empirical evidence of co-opetition on performance 

within the entrepreneurial support ecosystem », AIMS, 
6-8 juin, Montpellier. 

 Héral M., Messeghem K. et Catanzaro A. (2018), « 
Collaborations à l’international des éco-PME : quels rôles 

pour les structures d’accompagnement ? », AIMS, 6-8 
juin, Montpellier. 

 Contreras Cruz M., Messeghem K. et Catanzaro A. 
(2018), « L’entrepreneuriat vert : une approche 

bibliométrique », AIMS, 6-8 juin, Montpellier. 

 Héral M., Messeghem K. et Catanzaro A. (2018), « 

Structures d’accompagnement à l’international : quels 
rôles jouent-elles dans les collaborations des éco-PME ? 

», Congrès RRI, VIII Forum Innovation, 4-5 juin Nîmes. 

 Boumedjaoud D., Messeghem K. (2018), « Mentorat et 
reprise de PME : de la nécessité d’accompagner en 

amont », Congrès RRI, VIII Forum Innovation, 4-5 juin 
Nîmes 

 Messeghem, K. C. Theodoraki et E. Carayannis (2018), 
« Contribution du modèle de la Quintuple Hélice à la 

compréhension de l’écosystème d’innovation », 7èmes 
Journées Georges Doriot - Entrepreneuriat et Société, 

16-17 mai, Montréal. 

 Boumedjaoud D. et Messeghem K. (2017), 

« Identification des opportunités entrepreneuriales par le 
repreneur externe », AIMS, 7-9 juin, Lyon, France. 

 Théodoraki C. et K. Messeghem K. (2017), « L’effet de 
coopétition sur la performance au sein de l'écosystème 

de l’accompagnement entrepreneurial », 2e Journée de 

l’Innovation Abbé Grégoire, 28 March, Paris, France. 

 Bessière V., Messeghem K., Sammut S., Gomez-Breysse 

M. et Ramaroson A. (2016), « Relationships between 
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resources and the early growth trajectories of ASOs », 

16th EURAM Conference, Paris, juin. 

 Boumedjaoud D. et Messeghem K. (2016), « Reprise 

d’entreprises et poursuite d’opportunités : nouvelles 
perspectives de recherche », XXVe conférence 

internationale de management stratégique (AIMS), 30 
mai - 1er juin 2016, Hammamet, Tunisie. 

 Catanzaro A., Messeghem K., Sammut S. (2016), « 

Effectiveness of Export Support Programs : Impact on 
the Relational Capital And International Performance of 

Born-Global Small Businesses », The first International 
Conference on Innovating Export Promotion, Zwolle, The 

Netherlands, 15 december. 

 Catanzaro A., Messeghem K., Sammut S. (2016), « Efficacité 

des programmes d’accompagnement à l’international. 
Influence sur le capital relationnel et la performance 

internationale des entreprises born global », 13eme Congrès 
international francophone en entrepreneuriat et PME, Trois-

Rivières, Canada, 26-28 octobre.  

 Theodoraki C., Messeghem K. (2016), « A Holistic 

Approach of Incubator Strategies in the Entrepreneurial 
Support Ecosystem », Academy of Management (AOM), 

5-9 août, Anaheim-Californie, Etats-Unis.  

 Theodoraki C., Messeghem K. (2016), Entrepreneurial 
Support Ecosystem and Business Incubator Coopetition 

Strategies., Strategic Management Society (SMS), 
Special Conference, Rome, Italie, 5-7 juin. 

 Theodoraki C., Messeghem K (2016), Ecosystème de 
l'accompagnement entrepreneurial et stratégies 

coopétitives des incubateurs : nouveaux défis 
stratégiques à relever., Association Internationale de 

Management Strategique (AIMS), 25ème Conférence, 
Hammamet, Tunisie, 30 mai - 1 juin. 

 Catanzaro A., Messeghem K, Sammut S., Swalhi A. 
(2015), Development and validation of a measurement 

scale for international support, EURAM Democratising 
Management,  Galatasaray University, Istanbul, June 26-

29. 

 Bessiere V., Gomez- Breysse, Messeghem K., Ramaroson 
A., Sammut S. (2015). Competency acquisition in 

entrepreneurial teams and innovation performance in 
Academic Spin-offs. In RetD Management Conference. 



CV CORPS PROFESSORAL  

 

Pisa, Italy 

 Boumedjaoud D. et Messeghem K. (2015), « Reprendre 
une Entreprise : Entre Vigilance Entrepreneuriale et 

Risque Entrepreneurial », 9e Congrès de l'Académie de 
l'Entrepreneuriat et de l'Innovation, Nantes, France, 20-

22 Mai 2015. 

 Boumedjaoud D. et Messeghem K.  (2015), 

« Opportunity: a key concept for buyers », RENT XXIX, 

Zagreb, Croatia, 18-20 November. 

 Casanova S., Messeghem K., Sammut S. (2015), « An 

Analysis of the Emergence of Business Opportunities 
from the Intersubjective Perspective: a Proposed Model 

», 15th EURAM Conference, 17-18 June, Warsaw, Poland 

 Messeghem K., Bessières V., GOMEZ-BREYSSE, M., 

Sammut S., Ramaroson, A. (2015). Does competencies 
acquisition of entrepreneurial team affect the size of 

Academic Spin-offs? In European Academy of 
Management (EURAM) Conferences. Warsaw, Poland. 

 Sammut S, Messeghem K., Bakkali C., Thoreux M., 
Swalhi A. (2015), "Selection strategy and incubation 

process: how do they impact economic performance of 
business incubators?", EURAM Conference, Varsovie. 

 Swalhi A, Bakkali C, Thoreux M, Messeghem K., Sammut 

S. (2015), "Business incubator performance and HRM 
practices: the mediating role of the incubation process", 

IECER Conference, Montpellier. 

 Theodoraki C., Messeghem K. (2015), A Social Capital 

Approach of University-based Entrepreneurial Support 
Ecosystem, XXIX Research in Entrepreneurship 

Conference (RENT), 18-20 novembre, Zagreb, Croatie. 

 Theodoraki C., Messeghem K (2015), Academic 

Entrepreneurial Support Ecosystem: Collaborative 
Dynamics and Social Capital, European Academy of 

Management, 17-20 juin, Varsovie, Pologne 

 Theodoraki C., Messeghem K (2015), Towards a 

typology of ecosystems in the field of entrepreneurship, 
13th Interdisciplinary European Conference on 

Entrepreneurship Research, 25-27 février, Montpellier, 

France. 

 Theodoraki C., Messeghem K., Rice M.P. (2015), Social 

Capital Approach of University-base Entrepreneurial 
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Support Ecosystem, Indiana University-Wuppertal 

University Annual Entrepreneurship Workshop, 5 
novembre, Indiana University, Etats-Unis. 

 Bakkali C, Messeghem K, M. Spence, S. Sammut (2014), 
« The Competences of Business Incubators’Counsellors 

as Success Factor to Entrepreneurship: A Cross-Cultural 
Comparison », (en collaboration avec), RENT, 

Luxembourg, novembre. 

 Swalhi A., Thoreux M, C. Bakkali. MESSEGHEM K, 
Sammut S « Business Incubator Performance and HRM 

Practices: The Mediating Role of the Incubation 
Process », RENT, Luxembourg, novembre 2014. 

 Casanova S., Messeghem K., Sammut S (2014), 
« L’impact des efforts collaboratifs en termes 

d’opportunités d’affaires : le cas des PME au sein des 
pôles de compétitivité français », (en collaboration 

avec), CIFEPME, Agadir, octobre. 

 Theodoraki C., Messeghem K (2014), « Vers l’émergence 

de l’écosystème de l’accompagnement entrepreneurial », 
(en collaboration avec C. Théodoraki), CIFEPME, Agadir, 

octobre. 

 Bakkali C, Messeghem K, S. Sammut (2014), 

« Professionalization of Incubators: The Balanced 

Scorecard as a Useful Management Tool », (en 
collaboration avec C. Bakkali et S. Sammut), ICSB, 

Dublin, juin. 

 Casanova S., Messeghem K., Sammut S (2014), « The 

link between collaborative dynamics and the 
identification of Business Opportunities: The French 

experience of Clusters », ICSB, Dublin, juin. 

 Theodoraki C., Messeghem K (2014), « Business 

Incubator Strategy: Towards a Co-opetition Approach », 
ICSB, Dublin, juin 2014. 

 Messeghem K., Sammut S,  R.P. Beylier « New Venture 
Legitimacy and Entrepreneurial Support », EURAM, 

Valencia, juin 2014. 

 Theodoraki C., Messeghem K. (2014), « Ecosystème de 

l’accompagnement entrepreneurial : Pour une 

représentation au cœur de l’écosystème 
entrepreneurial », 5èmes Journées Georges Doriot, 

Rabat, mai 2014. 

 Catanzaro A., Messeghem K, Sammut S (2014), 
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« Influence des Services d’Accompagnement à l’Export 

dans la Croissance des Entreprises à Internationalisation 
Précoce : Le cas de l’Acquisition de Nouvelles 

Connaissances sur les Marchés Étrangers », (en 
collaboration avec Colloque La croissance des entreprises 

Nouvel enjeu pour le management ?, Montpellier, avril. 

 Bessiere V., Breysse, Messeghem K., A. Millet, Sammut 

S? (2014), « Trajectoire de croissance des spin-off s 

académiques : Comment franchir la vallée de la mort 
? », Colloque Croissance des entreprises, Nouvel enjeu 

pour le Management, Montpellier, 10 Avril. 

 


