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Diplôme le plus élevé :
2015
2009 
1995

Professorat des Universités
Habilitation à diriger des recherches, Université de Montpellier, France 
Doctorat

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE

Vie académique
2022-2026 Directrice de Monptellier Management, Montpellier Management

Depuis 2021 Directrice  de  la  chaire  AE2I  Accompagnement  Entrepreneuriat  Incubation
Innovation,  Montpellier  Management,  France

Depuis 2020 DirectriceTrack Strategies and Business Support (ISBE), Institute of Small Business
and Entrepreneurship, Royaume-Uni

2019 - 2021 Créatrice  et  directrice  de  l'incubateur  de  l'Université  de  Montpellier  UM  i-lab  by
MOMA,  Montpellier  Management,  France

2019 - 2019 Présidente du 11ème Congrès de l'Académie de l'Entrepreneuriat et de l'Innovation
AEI, Montpellier Management, France

Depuis 2019 Vice-Présidente  recherche  de  l’Académie  de  l’Entrepreneuriat  et  de  l’Innovation
(AEI),  Académie  de  l'Entrepreneuriat  et  de  l'Innovation

2015 - 2021 Directrice  du  groupe  de  recherche  Entrepreneuriat  et  PME,  Laboratoire  MRM,
Université  de  Montpellier

Depuis 2015 Professeur des Universités, Montpellier Management, France
2014 - 2020 Rédacteur en chef de la Revue de l'Entrepreneuriat
Depuis 2011 Co-directrice du programme de recherche Entrepreneurial Support Lab, Montpellier

Management, France
Depuis 2011 Responsable  Pédagogique,  Entrepreneuriat  et  PME,  Montpellier  Management,

France

ACTIVITÉS DE RECHERCHE

Activités liées à l'éducation

Encadrement de thèse actuelle
Yaser Ghanei : L'accompagnement des équipes entrepreneuriales  ;  Direction de thèse, 
co-direction Walid Nakara et Annabelle Jaouen, Montpellier Management, MRM

Dina Benbrahim : Dynamiques relationnelles et accompagnement des duos féminins : impact sur la 
performance des PME, Direction de thèse, co-direction Annabelle Jaouen, Montpellier 
Management, MRM
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Activités liées à la recherche ou l'édition
Activités liées à la recherche

Vice-Présidente Recherche, Académie de l’Entrepreneuriat et de l’Innovation (AEI)
Activités professionnelles

Activités professionnelles
Directrice de la Chaire AE2I  : Accompagnement Entrepreneuriat Incubation 
Innovation, Lab Entreprendre
Co-directrice du programme de recherche Entrepreneurial Support Lab, 
Entrepreneurial Support Lab, Lab Entreprendre
Co-directrice de track Strategies and Business Support ISBE, ISBE 

Supervision de thèses soutenues récemment / HDR

Michèle El Khoury L’accompagnement à la libération des organisations : approche critique, 
modalités et enjeux, Direction de thèse, co-direction Annabelle Jaouen , Montpellier Management, 
MRM, France

Sofia Lamperti : « Intégration du développement durable dans les incubateurs : entre actions 
symboliques et management transformationnel », Direction de thèse, co-direction Jean-
Marie Courrent, Monptellier Management, MRM, France

(...)

PRIX ET DISTINCTIONS
Promotion 07/2022 Officier dans l’ordre des Palmes académiques, Université de Montpellier 

PUBLICATIONS SCIENTIFIQUES

01 Articles revus par les pairs dans un journal issu des listes HCERES, FNEGE, ABS

GHANEI Y, JAOUEN A, NAKARA WA, SAMMUT S (2025), «Exploring conflict dynamics in 
entrepreneurial founding teams: a systematic literature review and future research agenda », Revue de 
l’Entrepreneuriat, vol.24, n° 3, p.93-125.

LAMPERTI S, COURRENT JM, SAMMUT S. (2025), « Sustainability Orientation in 
Business Incubators: Empirical Evidence from France, Journal of Business Research n°194, 
115377.

EL KHOURY M., JAOUEN A., SAMMUT S. (2024), « The liberated firm: An integrative approach 
involving sociocracy, holacracy,spaghetti organization, management 3.0 and teal organization ». 
Scandinavian Journal of Management, vol40, n°1, 101312.

LAMPERTI S. SAMMUT S., COURRENT JM., (2023), « From incubator’s knowledge transfer to 
sustainability start-ups’ impact: a case study in a French support program », Journal of Knowledge 
Management, vol. 27, n° 9, p. 2393-2413.

MAUS A., SAMMUT S.  (2023), « If you want to go fast, go alone; if you want to go far, go together. In 
favour of a partnership approach to directors of incubators' dynamic managerial capabilities », 
M@n@gement, 26 (4), pp.1-52.

EL KHOURY M., JAOUEN A., SAMMUT S., (2022), « L’entreprise libérée : proposition de critères de 
caractérisation », Revue de l’Organisation Responsable, Eska Editions, vol 3.

SATTIN JF, LEGER JARNIOU C., CHABAUD D., SAMMUT S., MAUS A., POROLI C. (2021) « La 
résilience entrepreneuriale, un nouvel enjeu de formation ? », Revue Française de Gestion, n° 293, vol. 
46, p. 219-231.

CHABAUD D., SAMMUT S., DEGEORGE JM. (2021), Un appel à explorer les faces cachées de 
l’entrepreneuriat, Revue de l’Entrepreneuriat, vol 19 n°03, p 2-6.

CHABAUD D., SAMMUT S., DEGEORGE JM. (2021), Entrepreneuriat : des enjeux de l’analyse 
sectorielle à la contextualisation, Revue de l’Entrepreneuriat, vol 19 n°4, p. 7-11 5page 2/



MESSEGHEM K., SAMMUT S., TEMRI L., St-JEAN E., (2020), Les mutations de 
l’accompagnement entrepreneurial. Revue Française de Gestion, Lavoisier, 46 (286), pp.59-67.

JAOUEN A., SAMMUT S., (2020), L’entreprise libérée aujourd’hui, Revue des Sciences de Gestion, 5, 
305, p.39-41. 

CATANZARO A., MESSEGHEM K., SAMMUT S., (2019), Effectiveness of Export Support 
Programs: Impact on the Relational Capital and International Performance of Early Internationalizing 
Small Businesses, Journal of Small Business Management, n° 57, issue S2, nov ,p.436-461.

CASANOVA S., MESSEGHEM K., SAMMUT S., (2019), Idéaltype de l’émergence collective des 
opportunités d’affaires sous l’angle intersubjective, Management International, vol.23 n°3, 
p.106-117.

MESSEGHEM K., BAKKALI C., SAMMUT S., SWALHI A., (2018), « Measuring nonprofit incubator 
performance: toward an adapted balanced scorecard approach », Journal of Small Business 
Management, Vol. 56, n°4, p. 658–680

MAUS A., SAMMUT S., (2017), Evolution In Incubators' Business Model, The Contribution 
Of Individual And Collective Sensing Of Opportunities And Dynamic Capabilities, Frontiers 
of Entrepreneurship Research, Babson Publication, vol 37 n°8, art.4, p.202-207.

MESSEGHEM, K., SAMMUT S., GANGLOFF F., BAKKALI C., (2017), Performance measurement of 
French incubators, International Journal Entrepreneurship and Small Business, 30 (1), p4-21.

MAUS A. SAMMUT S., (2017), Les structures d’accompagnement, des entreprises comme les autres. 
Contribution de la théorie des capacités dynamiques, Revue Gestion 2000, vol. 34, n°5, p. 203- 226.

MAUS, A., SAMMUT S. (2017) Evolution In Incubators' Business Model, The Contribution Of 
Individual And Collective Sensing Of Opportunities And Dynamic Capabilities,  Frontiers of 
Entrepreneurship Research, Frontiers of  Entrepreneurship Research

(...)

02 Communications à une conférence académique avec comité de lecture

GHANEI,  Y.,  A.  JAOUEN,  W.  NAKARA,  S.  SAMMUT  -  "Exploring  conflict  dynamics  in 
entrepreneurial founding teams: A scoping review" - 2024, EGOS colloquium (European Group for 
Organizational Studies)

LAMPERTI,  S.,  J.-M. COURRENT, S. SAMMUT - "How incubators integrate sustainability  in their 
mission of  supporting new ventures:  a comparative case-study"  -  2022,  nterdisciplinary European 
Conference on Entrepreneurship Research (IECER),  Maastricht

LAMPERTI, S., J.-M. COURRENT, S. SAMMUT - "Enabling factors for enhancing sustainability-
oriented startups in business incubators : a resource-based view" - 2021, Montpellier, France

EL KHOURY, M., A. JAOUEN, S. SAMMUT - "Liberated firms : proposals for an operationalisation in 
SME Context" - 2021, Cardiff, Royaume-Uni

EL KHOURY, M., A. JAOUEN, S. SAMMUT - "Entreprise libérée : d’un concept valise à une liste 
fermée d’attributs. Eclaircissements sur un concept ambigüe" - 2021, Nice, France

LAMPERTI, S., J.-M. COURRENT, S. SAMMUT - "How a support program can affect the 
sustainability impact of start-ups, journal of cleaner production" - 2021

MAUS, A., S. SAMMUT - "Together, We Go Further: Incubators' Strategies and Dynamic 
Capabilities" - 2020
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MAUS,  A.,  S.  SAMMUT  -  "Incubateurs  et  capacités  dynamiques  :  capacités  entrepreneuriales, 
poursuite  collective  d’opportunités  et  multiplicité  des  formes  d’accompagnement "  -  2019, 
Montpellier,  France

MAUS, A., S. SAMMUT - "Incubator Business Model Innovation" - 2019, Lisbonne, Portugal

SCHIEB  BIENFAIT,  N.,  S.  EMIN,  S.  SAMMUT  -  "What  do  we  mean  by  support  cultural 
entrepreneurship in France ? A focus on arts entrepreneurship - music and performing arts" - 2019, 
Venise, Italie

MAUS, A., S. SAMMUT - "Une approche collective des capacités dynamiques. Le cas des 
incubateurs" - 2019, Montpellier, France

EL KHOURY, M., A. JAOUEN, S. SAMMUT - "Les critiques de l’entreprise libérée : de nouvelles 
voies s’annoncent" - 2019, Montpellier, France

MAUS, A., S. SAMMUT - "Business model innovation in incubators: the role played by dynamic 
capabilities theory" - 2018, Chicago, Etats-Unis d'Amérique

MAUS, A.,  S.  SAMMUT -  "Evolution In  Icubators'  Business Model,  The Contribution Of  Individual 
And Collective Sensing Of Opportunities And Dynamic Capabilities" -  2017, Norma, Etats-Unis 
d'Amérique

(...)

03 Chapitres d'ouvrage

EMIN S., SCHIEB-BIENFAIT N., SAMMUT S. (2021) Accompagner les entrepreneurs artistiques, 
culturels et créatifs. Cas du bassin ligérien, in L’entrepreneuriat dans les secteurs de l’art et de la 
culture, Isabelle Horvath et Gaëlle Dechamp, EMS, p143-156

MAUS A. SAMMUT S. (2021) « How incubators adapt to a changing world » in Leo Paul Dana 
(Eds), World Encyclopedia of Entrepreneurship, 2nd edition, Edward Elgar, p.392-399.

BAKKALI C., MESSEGHEM K., SAMMUT S., SWALHI A., « ,(2021) « Handbook of Research on 
Business and Technology Incubation and Acceleration » (coord Mian S. Klofsten M., Lamine W.), in 
The selection strategy or the incubation process: what matters most ? Chapter 24, op.414-425.

(...)

04 Vulgarisation scientifique (vidéos, apparition/discours médiatique…) en lien avec la recherche

POLGE, M., F. PIERROT, S. MUSSOL, S. CASANOVA, S. SAMMUT (2024), Quelles 
compétences attend-on du futur manager ? The conversation

(...)

05 Rapports de recherche ou de mission (sur un projet financé par une institution)

2022 - 2023 : Co-porteur du projet TRUE (Transforming Universities towards Entrepreneurship) 
porté par l’European Institute of Innovation et Technology (EIT) avec la DIPA (Direction des 
Partenariats de l’UM) et Polytech Montpellier. Partenariat international Espagne Portugal France. 
Co-porteur Université de Barcelone.Partage d’expériences dans les domaines de l’entrepreneuriat, 
l’incubation, le mentorat entre l’Université de Montpellier et des Universités Espagnoles et 
Portugaises. Porteur Scientifique pour l’Université de Montpellier
2024 - 2027 : UNIICO-CREATE : Co-création de curriculum entre université-industrie pour 
construire des universités entrepreneuriales dans la Communauté de développement de l’Afrique 
australe. Coordonné par Technological Higher Education Network South Africa (Afrique du Sud). 
Pays concernés : Afrique du Sud, Lesotho, Eswatini (Swaziland), Botswana, Ghana, Kenya. 
OBREAL co-coordinateur. Porteur Scientifique pour l’Université de Montpellier. Projet ERASMUS +
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2022-2026 : MESSEGHEM, K., LASCH F. ,BAKKALI C., VALETTE J., CASANOVA S., COURRENT 
JM., NAKARA W., SAMMUT S., THURIK R., TORRÈS O.,Global Entrepreneurship Monitor : 
Situation de l’activité entrepreneuriale en France. GEM France Team.
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